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AKTE VAN STATUTENWIJZIGING

Heden, twaalf oktober tweeduizend zeventien, verschijnen voor mij, mr. Arie Willy Rehorst,
kandidaat-notaris, hierna te noemen notaris, als plaatsvervanger van mr. Rajesh Sardhanand
Gopisingh, notaris gevestigd te Haarlemmermeer:
1. mevrouw drs. Wilhelmina Maria Haaker, geboren te Haarlem op eenendertig augustus
negentienhonderdzeventig, wonende te 2134 AR Hoofddorp, Santorini 7, gehuwd, houder
van een paspoort, nummer: NS92930H9, afgegeven te Haarlemmermeer op zeventien mei
tweeduizend zeventien;
2. de heer Antonie Pieter van Leeuwen, geboren te Haarlem op zevenentwintig mei
negentienhonderdeenentachtig, wonende te 2131 GB Hoofddorp, Soderblomstraat 33,
ongehuwd en niet geregistreerd als partner, houder van een paspoort, nummer:
NWHR3CR87, afgegeven te Haarlemmermeer op veertien juli tweeduizend vijftien; ----~--
3. de heer Rick Stevens, geboren te Haarlemmermeer op eenendertig januari
negentienhonderdtweeéntachtig, wonende te 2132 TL Hoofddorp, Vrijbuiterhof 19,
gehuwd, houder van een paspoort, nummer: NR4LH4D83, afgegeven te Haarlemmermeer
op negentien april tweeduizend zestien;
tezamen vormende het voltallig bestuur van de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid:
Montessori_Vereniging Haarlemmermeer, statutair gevestigd te Haarlemmermeer,
kantoorhoudende te 2131 RV Hoofddorp, Kaj Munkweg 45, ingeschreven in het
Handelsregister onder nummer 40594077, hierna te noemen: "de Vereniging".
De verschijnende personen, handelend als gemeld, verklaren:
A. De Vereniging is opgericht op negenentwintig december negentienhonderdzesenzeventig
(29-12-1976).
De statuten van de Vereniging zijn gewijzigd bij akte van statutenwijziging verleden voor
mr. R.S. Gopisingh, notaris te Haarlemmermeer, op twintig maart tweeduizend negen (20-
03-2009) en zijn sindsdien niet meer gewijzigd.

B. Door de algemene leden vergadering van de Vereniging is op één juni tweeduizend
zeventien (01-06-2017), conform de wettelijke en statutaire voorschriften, in vergadering
rechtsgeldig besloten tot algehele wijziging van de statuten van de Vereniging. -------------

C. Blijkens gemeld besluit heeft de algemene ledenvergadering van de Vereniging geen
gemachtigde aangewezen voor het doen verlijden van de onderhavige akte; de algemene
ledenvergadering van de Vereniging heeft ook geen gebruik gemaakt van haar
bevoegdheid de onderhavig akte te doen verlijden.
Op grond van het vorenstaande is het bestuur van de Vereniging bevoegd de onderhavige
akte te doen verlijden.

Ter uitvoering van voormeld besluit worden de statuten van de Vereniging hierbij gewijzigd en

geheel opnieuw vastgesteld, na welke wijziging de statuten zullen luiden als volgt: -~~--=--------

Statuten

Definities:

- Bestuur MVH: alle bestuursleden van de MVH.

- Algemeen directeur: een door het bestuur benoemde werknemer welke belast is met de
uitvoerende rol binnen het bestuur;




- Uitvoerend bestuur: bestuursleden of bestuurslid welke belast zijn/is met de uitvoering
van besluiten die in het bestuur worden genomen
- Toezichthoudend bestuur: bestuursleden welke belast zijn met de toezicht op de
vereniging.
- Algemene Leden Vergadering: algemene ledenvergadering zoals bedoeld in artikel 15 lid
1 van de statuten van de MVH
- MVH: Montessori Vereniging Haarlemmermeer
- GMR( gemeenschappelijke medezeggenschapsraad) officieel orgaan zoals deze is
beschreven in de Wet medezeggenschap op scholen (Stb. 2006, 658) artikel 4,-----=nmmmmmmm
- Waar in de statuten “hij” staat kan ook “zij” worden gelezen.
Naam, zetel en duur
Artikel 1
1. De vereniging draagt de naam: Montessori Vereniging Haarlemmermeer. ------=---------
2. De vereniging heeft haar zetel in de gemeente Haarlemmermeer.
3. De vereniging is opgericht voor onbepaalde tijd.
Doel en grondslag
Artikel 2
1. De vereniging heeft als doel het geven van primair onderwijs op algemeen bijzondere
grondslag, gebaseerd op de grondbeginselen van dr. Maria Montessori.
2. De vereniging gaat bij het onderwijs uit van de gelijkwaardigheid van alle
levensbeschouwingen en maatschappelijke stromingen voor het onderwijs. Het onderwijs
draagt zorg voor het vormen van respect voor de levens- en maatschappijbeschouwing
van anderen.
3. De vereniging tracht haar doel te bereiken langs wettige weg en wel door: ---====m=mmmmmem-

a. et stichten en het beheren van scholen.
b.  het samenwerken met verenigingen en/of publiekrechtelijke lichamen die een gelijk
doel nastreven.

c. alle andere wettige middelen waarlangs het doel kan worden bereikt.
4. De vereniging heeft geen winstoogmerk.
Leden
Artikel 3
1. Leden van de vereniging zijn natuurlijke personen die achttien jaar of ouder zijn en tevens

vader, moeder of verzorger van een kind zijn, dat onderwijs op een school van de

vereniging volgt.

2. Het bestuur houdt een register waarin de namen en adressen van alle leden zijn
opgenomen.

3. Leden hebben per lid één stem in de algemene leden vergadering.

Donateurs

Artikel 4

1. Donateurs zijn de natuurlijke of rechtspersonen die zich bereid verklaard hebben de
vereniging financieel te steunen met een door het bestuur vast te stellen
minimumbijdrage.
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2. Donateurs hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die welke hun bij of
krachtens de statuten zijn toegekend en opgelegd.

3. Het donateurschap eindigt door opzegging, door overlijden of voor een rechtspersoon
door verlies van rechtspersoonlijkheid.

Werknemers

Artikel 5

1. De werknemers die bezoldigd worden door de vereniging, zijn bijzondere leden van de
vereniging.

2. Aan werknemers worden geen lidmaatschapsgelden gevraagd. Dit tenzij de betreffende
werknemer zijn of haar kinderen inschrijft op één van de scholen die de vereniging
behartigt.

3. Werknemers hebben per werknemer één stem in de algemene leden vergadering. -----------

Algemeen directeur

Artikel 6

1. Het bestuur benoemt, schorst en ontslaat de Algemeen directeur. De overige leden van het
personeel en allen, die op enigerlei wijze voor de school werkzaam zijn, worden op
voorstel van de Algemeen directeur door het bestuur benoemd, geschorst en ontslagen. ----

2. De algemeen directeur is met de algemene leiding van de vereniging belast. Het bestuur

Einde van het lidmaatschap van de vereniging

kan een meerhoofdige directie instellen en een taakverdeling vaststellen. Het bestuur kan
daartoe een directiestatuut vaststellen. Bij ontstentenis van de algemeen directeur voorziet
het bestuur zo mogelijk in overleg met hem of haar, in vervanging/ondersteuning. ----------

Artikel 7

Het lidmaatschap eindigt:

a. Door het overlijden van het lid.

b. Door opzegging door het lid, hetgeen tot gevolg heeft dat het kind waarvan het lid ouder
of verzorger is niet langer het onderwijs aan een school van de vereniging kan volgen. -----

c. Door opzegging door de vereniging. Deze kan geschieden wanneer een lid heeft
opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap bij de statuten gesteld te voldoen,
wanneer hij zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt, alsook wanneer
redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten
voortduren.

d. Door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd met de
statuten, reglementen of besluiten van de vereniging handelt, of de vereniging op
onredelijke wijze benadeelt;

e. door het eindigen van het dienstverband.

Verplichtingen aan de vereniging

Artikel 8

1. Leden van de vereniging dienen het montessorionderwijs in de basis te onderschrijven en

te handelen zodanig dat het karakter van het montessorionderwijs gewaarborgd blijft. ------



3.
(Financiéle) middelen
Artikel 9
1.

Bestuur
Artikel 10
1.

Leden van de vereniging dienen de communicatic die binnen de vereniging wordt
gedeeld, redelijkerwijs tot zich te nemen en zich te gedragen zodanig dat de vereniging en
haar scholen daarmee een goed samenwerkende organisatie blijven.
Leden van de vereniging dienen de grondslag van de vereniging te onderschrijven, ~--------

De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit schoolgelden, jaarlijkse bijdragen,
donaties, subsidies, giften en andere baten.
Erfstellingen mogen slechts beneficiair worden aanvaard om te voorkomen dat de
vereniging door het zuiver aanvaarden van een nalatenschap verplicht zou zijn om een

eventueel tekort in een nalatenschap voor haar rekening te nemen.

De vereniging wordt bestuurd door een bestuur, dat bestaat uit een door het bestuur te
bepalen zo mogelijk oneven aantal van ten minste vijf natuurlijke personen. De
bestuursleden worden benoemd, geschorst en ontslagen door de algemene leden
vergadering.
Het bestuur bestaat uit een toezichthoudend deel en uit een uitvoerend deel. Het bestuur
benoemt één of twee personen uit het bestuur die het uitvoerend deel van het bestuur
vormt of vormen. De overige leden van het bestuur vormen het toezichthoudende deel van
het bestuur. Hiermee is het aantal leden van het bestuur dat deel uitmaakt van het
toezichthoudend ‘deel altijd meer dan het aantal leden van het bestuur dat deel uitmaakt
van het uitvoerend deel van het bestuur.
Uit het toezichthoudende deel van het bestuur worden ten minste een voorzitter van

bestuur, een penningmeester en een secretaris benoemd.
Een lid van het bestuur dient de grondslag en het doel van de vereniging te
onderschrijven.
Bestuursleden worden in beginsel benoemd voor een periode van drie Jjaar. Ten aanzien
van leden van het bestuur die tevens lid zijn van het uitvoerend deel van het bestuur kan
het bestuur bepalen dat de benoeming geschiedt voor onbepaalde tijd, voor de duur van de
arbeidsovereenkomst of voor een andere periode.
In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. In geval van vacatures behoudt het
bestuur zijn bevoegdheden.
Bestuursleden kunnen eenmaal worden herbenoemd. Zij treden af volgens een door het
bestuur op te stellen rooster van aftreden dat zodanig wordt opgesteld dat de aftreding
geleidelijk zal zijn. Een lid van het bestuur dat voorziet in een tussentijdse vacature neemt
op het rooster de plaats in van degene in wiens vacature hij voorziet.
Wanneer een lid van het uitvoerend deel van het bestuur tevens in dienst is van de
vereniging, stelt het bestuur de arbeidsvoorwaarden van dit lid vast conform de cao
primair onderwijs. Het betreffende bestuurslid van het uitvoerend deel van het bestuur
heeft hierbij geen stemrecht. Bestuursleden die deel uitmaken van het toezichthoudend
deel van het bestuur, of van het uitvoerend deel van het bestuur maar niet in dienst zijn




10.

11.

Bestuurslidmaatschap
Artikel 11

1.

Bestuur schorsing en beéindiging
Artikel 12
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van de vereniging, kunnen een vergoeding ontvangen. Hiertoe kan door het bestuur een
regeling worden opgesteld.
Benoeming tot bestuurslid geschiedt met inachtneming van een door het bestuur opgesteld
competentieprofiel, waarin de noodzakelijke competenties worden beschreven. Het
competentieprofiel wordt is openbaar gemaakt.
De gemeenschappelijke medezeggenschapsraad van de vereniging brengt advies uit over
zowel het competentieprofiel als het benoemingsprofiel.

Als binnen zes maanden na het ontstaan van een vacature in het bestuur geen benoeming
van een opvolgend lid van het bestuur tot stand is gekomen, gebeurt de benoeming door
de rechtbank van het arrondissement waar de vereniging is gevestigd op verzoek van de
meest gerede belanghebbende, onverminderd de mogelijkheid om aan de
voorzieningenrechter van die rechtbank een voorlopige voorziening te vragen. ----------=---

Het lidmaatschap van het bestuur staat niet open voor:
a. personen die in dienst zijn van de vereniging of personen die regelmatig in de aan de
vereniging verbonden instellingen arbeid of prestaties verrichten, behoudens leden
van het bestuur die tevens lid van het uitvoerend deel van het bestuur zijn;-------------
b. bestuurders en personen in dienst van een organisatie die pleegt betrokken te zijn bij
de vaststelling van de arbeidsvoorwaarden van werknemers van de vereniging;--------
c. personen die het vrij beheer over hun vermogen missen;
d. personen die directe familie zijn van of een daarmee gelijkwaardige relatie hebben
met een werknemer van de vereniging;
e. personen met een functie elders waardoor er belangenverstrengeling kan optreden; ---
f. personen die geen Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) kunnen overleggen of als
gevolg van een strafrechtelijke veroordeling niet langer beschikken over een actuele
VOG.
In voorkomende gevallen is het niet mogelijk om deel uit te maken van het bestuur.
Indien achteraf pas duidelijk wordt dat er sprake is van een situatie zoals genoemd in sub
a t/m f, dan dient de betreffende bestuurder zijn bestuurstaken neer te leggen. Bij de eerst
volgende algemene leden vergadering zal dan zijn lidmaatschap worden begindigd. --------

Het bestuur kan een bestuurslid schorsen. Het bestuur neemt een schorsingsbesluit met
twee derde (2/3) meerderheid in een vergadering van het bestuur waarin alle in functie
zijnde leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Het betrokken lid en, indien het een lid
van het uitvoerend deel van het bestuur betreft, het lid of de leden van het uitvoerend deel
van het bestuur stemmen niet mee. De schorsing van een bestuurslid vervalt als het
bestuur niet binnen drie maanden na datum van de schorsing is ingegaan tot ontslag,
opheffing of handhaving van de schorsing.
Een besluit tot handhaving van de schorsing kan voor ten hoogste drie maanden worden
genomen. De handhaving van de schorsing gaat in op datum van het genomen besluit. -----




Bestuur taken en bevoegdheden
Artikel 13

In de vergadering waarin het ontslag, de schorsing of de verlenging van de schorsing van
een bestuurslid aan de orde is, wordt het betrokken bestuurslid in de gelegenheid gesteld
zich te verweren. Hij kan zich daarbij laten bijstaan door een raadsman.
Het bestuurslidmaatschap eindigt in geval van:
a.  het ontstaan van een situatie genoemd in artikel 7 lid a tot en met d;

b. overlijden;
c. aftreden;
d. ontslag door de rechtbank op grond van artikel 2:289 van het Burgerlijk Wetboek
(BW);
e. het eindigen van de arbeidsovereenkomst met de vereniging indien het bestuurslid
tevens deel uitmaakt van het uitvoerend deel van het bestuur;
. door het verstrifken van de termijn waarvoor hij is benoemd, behoudens zijn
eventuele herbenoeming
Een begindiging van een bestuurstaak wordt altijd van kracht nadat dit op een algemene
leden vergadering is bekrachtigd.
Ten aanzien van de leden van het uitvoerend deel van het bestuur heeft het defungeren als
lid van het bestuur tevens het defungeren als lid van het uitvoerend deel van het bestuur
tot gevolg,
In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Een niet voltallig bestuur behoudt zijn
bevoegdheden. Bij ontstentenis of belet van één of meer van de bestuursleden die het
toezichthoudend deel van het bestuur vormen, maar niet alle, nemen de wel beschikbare
leden of neemt het wel beschikbare lid, de toezichthoudende taken van het bestuur waar.
Bij ontstentenis of belet van alle bestuursleden die het toezichthoudend deel van het
bestuur vormen, kunnen belanghebbenden aan de voorzieningenrechter van de rechtbank
van het arrondissement waar de vereniging statutair is gevestigd, vragen een persoon aan
te wijzen die de toezichthoudende taken van het bestuur waarneemt.
Bij ontstentenis of belet van alle bestuursleden die het toezichthoudend deel van het
bestuur vormen, behoudt het bestuurslid of de bestuursleden die het uitvoerend deel van
het bestuur vormt of vormen alleen de taken en bevoegdheden die hem of hen in die
hoedanigheid zijn toegekend.
Bij ontstentenis, schorsing of ontslag van een bestuurslid dat deel uitmaakt van het
uitvoerend deel van bestuur, kan, indien het uitvoerend deel van het bestuur door één
bestuurslid wordt gevormd, het toezichthoudende deel van het bestuur een persoon uit de
organisatie aanwijzen die de taken van dit bestuurslid tijdelijk waarneemt zonder dat hij
deel vitmaakt van het bestuur. Indien het uitvoerend deel van het bestuur door meerdere
personen wordt gevormd worden de taken waargenomen door de overblijvende leden van
het uitvoerend deel van het bestuur.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging en heeft alle taken en
bevoegdheden die niet bij of krachtens deze statuten aan anderen zijn toegekend. Bij de
vervulling van zijn taak richt het bestuur zich naar het belang van de vereniging, het



Vertegenwoordiging van de MVH
Artikel 14
1.
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belang van de scholen die door de vereniging in stand worden gehouden en het belang van
de samenleving.

De taken en bevoegdheden van het bestuur waarvan de voorbereiding en/of uitvoering
niet aan het uitvoerend deel van het bestuur zal worden overgelaten bevatten minimaal: ---
a. Het bewaken van het normatieve kader met betrekking tot missie, visie,
doelstellingen, continuiteit en onderwijskwaliteit van de door de vereniging in stand
gehouden scholen;
b. Het toezien op de naleving door het bestuur van wettelijke verplichtingen, de code
voor goed bestuur als bedoeld in de Wet op het primair onderwijs en de afwijkingen
van die code;

c. Het toezien op de rechtmatige verwerving en de doelmatige en rechtmatige
bestemming en aanwending van de middelen van de door de vereniging in stand
gehouden scholen verkregen op grond van de Wet op het primair onderwijs (WPO); --

d. Het aanwijzen van een accountant als bedoeld in artikel 2:393 lid 1 BW die verslag
uitbrengt aan het bestuur;

e. Het jaarlijks afleggen van verantwoording over de uitvoering van de taken en de
uitvoering van de bevoegdheden, zoals vermeld in artikel 12 lid 1 a tot en met d van
dit statuut, in het jaarverslag;

f.  Het toezien op de wijze waarop het uitvoerend bestuur de voorbereiding en de
uitvoering van de besluitvorming van het bestuur verricht;

g.  Het vervullen van de werkgeversrol ten opzichte van het lid/de leden van het bestuur
die tevens lid/leden van het uitvoerend bestuur en in dienst van de vereniging is/zijn; -
h. Het periodieke evalueren van het functioneren van het bestuur, het uvitvoerend
bestuur en individuele bestuursleden;
i.  De overige handelingen die op grond van de wet of bij of krachtens deze statuten zijn
opgedragen of voorbehouden aan het bestuur.
Het uitvoerend deel van het bestuur is belast met de algemene gang van zaken binnen de

vereniging, de dagelijkse leiding van de onder de vereniging vallende school/scholen en
de voorbereiding en uitvoering van de besluitvorming door het bestuur. De taken en
bevoegdheden van het uitvoerend deel van het bestuur worden nader omschreven in het
bestuursreglement
Het uitvoerend deel van het bestuur legt aan het bestuur verantwoording af over het
functioneren van de school.

De voorzitter van het bestuur vertegenwoordigt de vereniging, tenzij uit de wet anders
voortvloeit. Daarnaast kan de vereniging worden vertegenwoordigd door twee andere
bestuursleden.
Het bestuur kan besluiten tot verlening van een volmacht aan één of meer bestuursleden
evenals aan derden om de vereniging binnen de grenzen van die volmacht te
vertegenwoordigen.




3.

Boekjaar en Jaarstukken
Artikel 15
1.
2.

Algemene leden vergadering
Artikel 16
1.

Het bestuur kan bepaalde taken overdragen aan de directie van de onder het beheer van de
vereniging vallende school of scholen met een managementstatuut. Voor de overgedragen
taken blijft de eindverantwoordelijkheid liggen bij het bestuur.

Het boekjaar van de vereniging is gelijk aan het kalenderjaar
Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige
aantekeningen bij te houden om altijd een actueel overzicht te hebben en te houden van de
financiéle positie van de vereniging;
Jaarlijks , uiterlijk in de maand december legt het uitvoerend deel van het bestuur een
begroting voor het komende jaar voor. Uiterlijk in de maand januari stelt het bestuur de
begroting voor het komende jaar vast;
Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken van de vereniging afgesloten. Binnen
vijf maanden na afloop van het boekjaar maakt het uitvoerend deel van het bestuur op
basis van de afgesloten bocken een balans en een staat van baten en lasten over het
afgelopen boekjaar op. Deze jaarstukken worden vergezeld van een rapport van een
(register)accountant.
Het bestuur laat de jaarrekening onderzoeken door een accountant of andere deskundige.
Deze wordt benoemd door het toezichthoudend deel van het bestuur. Gaat het bestuur niet
over tot het verlenen van de opdracht daartoe, dan is het uitvoerend deel van het bestuur
bevoegd tot het verlenen tot die opdracht.
De jaarstukken worden binnen zes maanden na afloop van het boekjaar door het bestuur
vastgesteld en door alle leden van het bestuur ondertekend. Ontbreekt de handtekening
van één van hen dan wordt daarvan onder opgave van reden melding gedaan, ---------=-----
Het bestuur is verplicht de in de vorige leden van dit artikel genoemde stukken ten minste
zeven jaar te bewaren.

Aan de algemene leden vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die
niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.
Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar (bij voorkeur in juni) wordt een
algemene leden vergadering gehouden. In de ze algemene leden vergadering komen onder
meer aan de orde:
a. Het jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel 14 met het

verslag van de aldaar bedoelde commissie indien zij is benoemd dan wel de

verklaring van de accountant;
b.  Voorziening in eventuele vacatures;
¢.  Voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping voor de

vergadering;

d. Het beleidsplan van de vereniging indien daarin wijzigingen worden of zijn
aangebracht door het bestuur;




Toegang en stemrecht algemene leden vergadering
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e. De hoogte van de jaarlijkse bijdrage van de leden voor het komende verenigingsjaar

als bedoeld in artikel 8 en eventuele andere bijdragen van ouders;
f.  Bovendien wordt in de tweede helft van het kalenderjaar (bij voorkeur in december)

een algemene ledenvergadering gehouden waarin de begroting wordt besproken.------
Andere algemene vergaderingen worden bijeengeroepen zo dikwijls het bestuur dit
wenselijk oordeelt, of wanneer het daartoe volgens de wet of de statuten verplicht is.-------
Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van ten minste één/tiende van het aantal

stemmen in de algemene vergadering, verplicht tot het bijeenroepen van een algemene
vergadering op een termijn van niet langer dan vier weken na indiening van het verzoek.
Een algemene leden vergadering zal niet plaatsvinden in een schoolvakantie. ---------------

Artikel 17

1. Toegang tot de algemene leden vergadering hebben alle leden van de vereniging,
bestuursleden, inclusief de bijzondere leden en bestuursleden.

2. Over toelating van andere dan de in artikel 16.1 bedoelde personen beslist de algemene
leden vergadering.

3. Ieder lid van de vereniging dat niet geschorst is, heeft één stem. Een bestuurslid dat geen
lid van de vereniging is, heeft een raadgevende stem.

4. Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid uitbrengen. Een

Voorzitterschap algemene leden vergadering en notulen
Artikel 18
1.

Besluitvorming van de algemene vergadering
Artikel 19
1.

lid kan maximaal één ander lid vertegenwoordigen.

De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de vereniging of zijn
plaatsvervanger. Ontbreken de voorzitter en zijn plaatsvervanger, dan treedt één van de
andere bestuursleden door het bestuur aan te wijzen als voorzitter op. Wordt ook op deze
wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin zelf. Tot dat
ogenblik wordt het voorzitterschap waargenomen door de in leeftijd oudste ter
vergadering aanwezige persoon.
Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een ander door de
voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gemaakt, die door de voorzitter en de
notulist worden vastgesteld en ondertekend. Zij die de vergadering bijeenroepen kunnen
een notarieel proces-verbaal van het verhandelde doen opmaken. De inhoud van de
notulen of van het procesverbaal wordt ter kennis van de leden gebracht.

Het ter algemene leden vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de
uitslag van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen
besluit voor zover gestemd werd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel.--------------
Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van een in het eerste lid bedoeld oordeel de
juistheid ervan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, wanneer de meerderheid
van de vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk



Bijeenroeping algemene leden vergadering
Artikel 20
1.
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geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming
vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.
Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van de
algemene leden vergadering genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte
stemmen.
Blanco stemmen en ongeldige stemmen gelden als niet uitgebracht.
Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid heeft
verkregen, heeft een tweede stemming, of in geval van een bindende voordracht, een
tweede stemming tussen de voorgedragen kandidaten, plaats. Heeft alsdan weer niemand
de volstrekte meerderheid verkregen, dan vinden herstemmingen plaats, totdat hetzij één
persoon de volstrekte meerderheid heeft verkregen, hetzij tussen twee personen is
gestemd en de stemmen staken. Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is begrepen
de tweede stemming) wordt telkens gestemd tussen de personen op wie bij de
voorafgaande stemming is gestemd, evenwel uitgezonderd de persoon op wie bij die
voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen is uitgebracht. Is bij die
voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op meer dan één persoon
uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt op wie van die personen bij de nieuwe
stemming geen stemmen meer kunnen worden uitgebracht. Ingeval bij een stemming
tussen twee personen de stemmen staken, beslist het lot wie van beiden is gekozen. ~-------
Staken de stemmen, dan is het voorstel verworpen.

Alle stemmingen geschieden mondeling. Echter kan de voorzitter bepalen dat de stemmen
schriftelijk worden uitgebracht. Indien het betreft een verkiezing van personen kan ook
een aanwezige stemgerechtigde verlangen dat de stemmen schriftelijk worden
uitgebracht. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende gesloten briefjes.
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde hoofdelijke
stemming verlangt.
Een éénstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering bijeen,
heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als een besluit van
de algemene leden vergadering.
Zolang in een algemene leden vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn,
kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, omtrent alle aan
de orde komende onderwerpen - dus mede een voorstel tot statutenwijziging of tot
ontbinding - ook al is de oproeping niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig
ander voorschrift omtrent het oproepen en houden van vergaderingen of een daarmee
verband houdende formaliteit niet in acht genomen.

De algemene leden vergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur, onverminderd
het bepaalde in artikel 15.4. De oproeping geschiedt schriftelijk aan de adressen van de
leden volgens het ledenregister bedoeld in artikel 3.2 De termijn voor de oproeping
bedraagt ten minste acht dagen waarbij de dag van de oproeping en de dag van de

vergadering niet worden meegerekend.



2.
Statutenwijziging
Artikel 21
1.

Ontbinding van de vereniging
Artikel 22
1.

Huishoudelijk reglement
Artikel 23
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NOTAR

Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld

In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden gebracht dan door een
besluit van een algemene leden vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling
dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.
Zij die de oproeping tot de algemene leden vergadering ter behandeling van een voorstel
tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste acht dagen vé6r de vergadering

een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is
opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop

van de dag waarop de vergadering wordt gehouden.
Een besluit tot statutenwijziging behoeft ten minste drie vierden van de uitgebrachte
stemmen, in een vergadering waarin ten minste twee derden van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd is. Is niet twee derden van de leden aanwezig of vertegenwoordigd, dan
wordt na die vergadering een tweede vergadering bijeengeroepen, te houden binnen vier
weken na de eerste vergadering waarin over het voorstel zoals dat in de vorige
vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
leden, kan worden besloten, mits met een meerderheid van ten minste drie vierden van de

uitgebrachte stemmen.
Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle akte is
opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid bevoegd.-------=--~------

De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene leden
vergadering. Het bepaalde in de artikelen 16.1 tot en met 16.5 is van overeenkomstige
toepassing.
Na de ontbinding geschiedt de vereffening door de bestuurders. Het bestuur kan besluiten
andere personen tot vereffenaar te benoemen.

Bij het besluit tot ontbinding wordt door de algemene leden vergadering tevens de ---------
Bestemming van het liquidatiesaldo vastgesteld. Een eventueel batig liquidatiesaldo dient
(zoveel mogelijk overeenkomstig het doel van de vereniging) besteed te worden ten
behoeve van een andere algemeen nut beogende instelling dan wel op een andere wijze
waarmee het algemeen belang wordt gediend.
Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere gegevensdragers
van de ontbonden vereniging gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder
berusting van de door de vereffenaars aangewezen persoon.
Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 1, Boek 2 van het Burgerlijk
Wetboek van toepassing.
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De algemene leden vergadering kan een huishoudelijk reglement vaststellen. Het huishoudelijk
reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die geen dwingend recht bevat, noch
met de statuten.
Schriftelijk
Artikel 24
Onder "schriftelijk" wordt in deze statuten verstaan bij brief, telefax of e-mail, of bij
boodschap die via een ander gangbaar communicatiemiddel wordt overgebracht en op schrift
kan worden ontvangen, mits de identiteit van de verzender met afdoende zekerheid kan
worden vastgesteld.
Slotbepaling
Artikel 25
In gevallen waarin de wet of deze statuten niet voorzien, beslist het bestuur.
Slot akte.
De verschijnende personen zijn mij, notaris, bekend.
WAARVAN AKTE, verleden te Haarlemmermeer op de datum als in het hoofd van deze akte
vermeld.

Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte en na het geven van een toelichting daarop
aan de verschijnende personen, hebben deze eenparig verklaard tijdig van de inhoud van deze
akte te hebben kennisgenomen en met die inhoud in te stemmen.

Vervolgens is deze akte onmiddellijk na beperkte voorlezing door de verschijnende personen
en mij, notaris, ondertekend.
(Volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT

door mr. Arie Willy Rehorst, als plaatsvervanger van
mr. Rajesh Sardhanand Gopisingh, notaris gevestigd in
de gemeente Haarlemmermeer, op 12 oktober 2017




